
ISIA di Pescara
Istituto Superiore per le Industrie Artistiche
Via  Cesare Battisti, 198 - 65123 Pescara
Codice Fiscale: 91137250683  - Tel. 085.2059763 / 867
E-mail: isiape@isiadesign.pe.it    PEC: pec@pec.isiadesign.pe.it  Sito web : www.isiadesign.pe.it

Tassi di assenza ai sensi dell'art. 16, comma 3, D.Lgs. 33/2013(1)

1° trimestre a.a. 2025/2026

Anno Mese
Giornate 

lavorative(1)

Unità 

Equivalenti(2) Totali Presenze % Assenze(3) %

2025 novembre 20 16,00 320     247        77,19% 73             22,81%
2025 dicembre 16 16,00 256     204        79,69% 52             20,31%
2026 gennaio 18 15,50 279     204        73,12% 75             26,88%
Totali 54 15,83 855     655        76,61% 200           23,39%

Note metodologiche:
(1) Giornate lavorative considerate al netto delle astensioni imposte, pari a 6 giorni nel trimestre
(2) Personale a T.I. con esclusione dei docenti e considerando un tempo parziale
(3) Mancata presenza in servizio a qualunque titolo (Circolare n.03/09 Dipartimento della Funziona Pubblica), al netto delle astensioni imposte
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Tassi di assenza ai sensi dell'art. 16, comma 3, D.Lgs. 33/2013(1)

1° trimestre a.a. 2025/2026
Area professionale

Area Periodo
Giornate 

lavorative(1)

Unità 

Equivalenti(2) Totali Presenze % Assenze(3) %

EQ 1T a.a.25/26 54 2,00 108     98          90,74% 10             9,26%
Funzionari 1T a.a.25/26 54 2,00 108     94          87,04% 14             12,96%
Assistenti 1T a.a.25/26 54 6,00 324     295        91,05% 29             8,95%
Operatori 1T a.a.25/26 54 5,83 315     168        53,33% 147           46,67%
Totali 54 15,83 855     655        76,61% 200           23,39%

Note metodologiche:
(1) Giornate lavorative considerate al netto delle astensioni imposte, pari a 6 giorni nel trimestre
(2) Personale a T.I. con esclusione dei docenti e considerando un tempo parziale
(3) Mancata presenza in servizio a qualunque titolo (Circolare n.03/09 Dipartimento della Funziona Pubblica), al netto delle astensioni imposte


